Ежегодный отчет
главы города Щигры о результатах его деятельности и деятельности администрации за 2011 год.

Подводя сегодня итоги прошедшего 2011 года, можно говорить о позитивной динамике роста основных показателей социально-экономического развития  города.

Убежден, что такая тенденция стала результатом слаженной работы законодательной и исполнительной власти и  всех хозяйствующих в городе субъектов.

Немаловажным считаю и тот факт, что вопросы социально-экономического развития нашего города находились постоянно в поле зрения Губернатора Курской области Михайлова Александра Николаевича, первого заместителя Губернатора  Зубарева Александра Сергеевича,  что позволяло нам получать разного рода помощь со стороны областной администрации, депутатов областной Думы Пасечко Владимира Ефимовича  и  Гуторова Романа Викторовича,  чувствовать себя участниками единого экономического процесса.

БЮДЖЕТ 2011 ГОДА

В отчетном году общий объем доходной части городского бюджета составил 283 млн. 464 тыс. руб., что на 77.3 % больше, чем в 2010 году. Сумма поступлений налоговых и неналоговых доходов составила 101 млн. 615 тыс. руб., что на 30 % больше, чем в 2010 году. В структуре собственных доходов наибольший удельный вес приходится на налог на доходы физических лиц-33%, доходы от продажи материальных и нематериальных активов-21%, государственную пошлину-11%.

Общий объем межбюджетных трансфертов, составил 171 млн. 315 тыс. руб., что на 111% больше, чем в 2010 году. Удельный вес межбюджетных трансфертов в общей сумме доходов городского бюджета составил в 2011 году 64%. По сравнению с 2010 годом структура межбюджетных трансфертов изменилась, доля субсидий возросла на 17 %, доля субвенций снизилась на 25%.

Общий объем расходной части бюджета составил 271 млн. 731 тыс. руб. Наибольший удельный вес в структуре расходов приходится на финансирование отраслей «Образование»-69%, «Социальная политика» -8%, «Жилищно-коммунальное хозяйство»-8%.

Благодаря проведенной работе по увеличению поступлений собственных доходов в городской бюджет и оптимизации расходной части бюджета,  отсутствует задолженность по выплате заработной платы работникам муниципальных учреждений, в полном объеме профинансированы меры социальной поддержки работникам образования и культуры, отсутствует задолженность по оплате коммунальных услуг муниципальными учреждениями.

Численность населения города Щигры по состоянию на 01.01.2011 года составила  17454 человек.

В отчетном году родилось 180 малышей.

А это на 11человек больше, чем  в 2010 году (169 детей). 

Численность занятых в экономике  -  5778 человек.

В перспективе заметного роста численности ни в одной из отраслей не ожидается. 

Среднемесячная заработная плата в отчетном периоде  в городе составила 14457 рублей. Рост к уровню прошлого года  -  36,4 %. 

В городе зарегистрировано безработных 159 человек, что составляет 1,4% экономически активного населения. Численность безработных к уровню 2010 года сократилась на 27 %, то есть на 40 человек. 

Высвобождения работающих в отчетном периоде не было.
В результате производственно-хозяйственной деятельности предприятий города  в 2011 году получена  прибыль в сумме  10млн. 600 тыс. руб.

За аналогичный период прошлого года -  87млн. 203 тыс. руб. убытка.

В 2012 году планируется  получить 41 млн.  рублей  прибыли, что является показателем стабилизации финансово-экономического положения предприятий и организаций, действующих на территории города.

Инвестиции.

Объем инвестиций в основной капитал за счет всех источников финансирования в  2011 г. составит  410 млн. 931 тыс.  рублей.

В промышленности объем инвестиций составил 118 млн.416 тыс. рублей.

В сфере жилищно – коммунального хозяйства  -  81 млн.793 тыс. рублей.
В сферу образования было направлено 99 млн.591 тыс. рублей.

В социальную сферу     -  1 млн.206 тыс. рублей.
На  развитие культуры и спорта – 378тыс рублей.

В сфере торговли и бытового обслуживания размер инвестиций составил 1 млн. 333 тыс. рублей.
Основой реального сектора экономики является промышленность, которая  представлена 7-ю предприятиями.
За 2011 год промышленными предприятиями города Щигры произведено  продукции на сумму 1 млрд. 991 млн.727 тыс. рублей, что выше уровня 2010 года на 60,9 %. К уровню прошлого года дополнительно  выпущено промышленной  продукции на сумму 754 млн. 540 тыс. рублей.  Рост производства  произошел в ОАО «Геомаш», ОАО « Щигровский КХП», ОАО «СОМ», в Щигровском филиале ЗАО «Курскхлеб», снижение объемов производства произошло в ОАО «Щигор» из-за тяжелого финансового положения  (отсутствие средств на закупку сырья).

Открытое акционерное общество «Геомаш»
(ген. директор – Аниканов Василий Иванович) - лидер промышленных предприятий города.

Численность работающих на предприятии составляет 863 человека;

размер среднемесячной заработной платы – 17753 рубля;

объем инвестиций в развитие производства – 43 млн. 662 тыс.рублей. 

На предприятии постоянно осваиваются новые виды бурового оборудования.

За прошедший год  предприятием выпущено 250 буровых установок

(в 2009 году было произведено 113 установок).
Рост производства промышленной  продукции к уровню прошлого года составил  190,6 %.

В целях обеспечения нового уровня качества продукции осуществляется техническое перевооружение производства, внедрение прогрессивного высокоточного и высокопроизводительного оборудования, интенсивная компьютеризация с использованием современных информационных технологий, проведение правильной кадровой политики и постоянное повышение квалификации специалистов.

Открытое акционерное общество «Щигровский комбинат хлебопродуктов» 

(ген. директор – Кочегаров Игорь Михайлович).

Численность работающих на предприятии – 388 человек; 
среднемесячная заработная плата одного работающего составила  15216  рублей; 

рост производства промышленной продукции составил 123,8% к уровню прошлого года 

дополнительно выпущено промышленной продукции на сумму 69 млн. 300 тыс.рублей.

Объемы производства выпускаемой продукции в 2011году составили:


- муки
-
23 тыс. 925тонн;


- крупы
-
1 тыс. 969 тонн;

- комбикорма
-
88 тыс. 72 тонны

На предприятии постоянно осуществляются мероприятия по совершенствованию действующих и внедрению новых технологий производства. 

Объем инвестиций на развитие производства в  2011 году составил 63 млн. 300 тыс. рублей,  проводились работы по реконструкции комбикормового завода (приобретено оборудование, проводился монтаж оборудования).
Щигровский филиал закрытого  акционерного общества «Курскхлеб»

( руководитель  филиала – Москалев Александр Анатольевич).

Численность работающих на предприятии  - 167 человек;

среднемесячная заработная плата – 12159  рублей;

Объем инвестиций в развитие производства в 2011 году составил 60 млн. рублей.

В настоящее время на предприятии введена  в эксплуатацию линия  по производству сухаробараночных изделий, освоено производство 4- х видов продукции из 7-ми запланированных.

В отчетном периоде произошел рост объемов производства выпускаемой предприятием продукции на 56,9 %.

Увеличилось производство хлеба и хлебобулочных изделий на 7,3 %, произведено 2тыс. 817 тонн данной продукции.
Произведено 306 тонн сухаробараночной продукции, 77 тонн кондитерских изделий.
Общество с ограниченной ответственностью «Щигровская перо-пуховая фабрика» (исполнительный  директор – Николайчук Михаил Васильевич).

Численность работающих на предприятии составляет   127 человек.

Среднемесячная заработная плата составляет 6350 рублей.

Объем инвестиций в развитие производства составил  4 млн.  рублей.
Предприятием было выпущено продукции на сумму 904 млн. 257 тыс. рублей.

Предприятие развивается поступательными  и устойчивыми  темпами.

Общество с ограниченной ответственностью «Резипол»

(исполнительный  директор – Седов Дмитрий Александрович).

Численность работающих -   143  человек;

уровень среднемесячной заработной платы   -   9548   рублей.

Размер инвестиций в производство составил  -  54млн.363 тыс. рублей.

Эти средства были направлены на приобретение оборудования для производства резиновых смесей.

Предприятие в настоящее время производит резино - полиуритановые  покрытия и резиновую тротуарную плитку.


Открытое акционерное общество «Щигор»

( ген. директор – Докукина Ольга Александровна).

Численность работающих – 90 человек;

Уровень среднемесячной заработной платы – 8589 рублей;

Произведено     988  тонн мяса.
Объем инвестиций составил 67 тыс. рублей.

Однако из-за тяжелого финансового состояния  (не уплаты кредита) предприятие находится в процедуре банкроства. Решением арбитражного суда до 1 5 марта назначена процедура наблюдения.  
На предприятии имеется задолженность по выплате заработной платы в размере 1 млн. 97 тыс. рублей.
Открытое акционерное общество «СОМ»

(ген. директор – Кононов Владимир Валентинович)
Численность  работающих на предприятии – 118 человек;

Среднемесячная заработная плата – 8940  рублей.

В 2011 году произошло увеличение производства: 

       -  масла животного на 46,2 %, произведено 250 тонн,
       -  цельномолочной продукции на 29,7 %, произведено 397 тонн, 

       - нежирной молочной продукции на 21,6 %, произведено 62 тонны,

       - сухого обезжиренного молока на 63,2 %, произведено 408 тонн.

На предприятии проводилась работа по улучшению технологического процесса.  Предприятием приобретено оборудование для цельномолочного цеха на сумму 50 тыс. рублей. 

В целом объем промышленного производства вырос на  59,2 %.

Из-за  тяжелого финансового состояния предприятие находится  в процедуре банкротства. Решением арбитражного суда до 1 апреля назначена процедура наблюдения.
Участие в реализации  социально значимых программ.

В рамках реализации Программы «Жилище» выданы 4 свидетельства на приобретение жилья 4-м молодым семьям (Полюцкие, Косиловы, Пузик, Петрищевы). Размер предоставленных выплат составил 1 млн. 751 тыс. руб.

В рамках реализации Программы «Обеспечение жильем ветеранов ВОВ, членов семьи погибших инвалидов и участников ВОВ» свидетельства на приобретение жилья в 2011г. получили 8 человек (сумма единовременной денежной выплаты составляет 817,2 тыс. руб. на каждого).

В рамках реализации Закона №185-ФЗ «О фонде реформирования ЖКХ» выполнен капитальный ремонт 2 многоквартирных домов на сумму 2  млн. 898 тыс. руб. за счет  средств федерального, местного бюджетов и средств населения.

В рамках реализации городской целевой программы «Развитие образования г.Щигры Курской области на 2011-2013 годы» был осуществлен капитальный ремонт спортивного зала и столовой школы № 4 на сумму1 млн. 269 тыс. рублей. Полностью капитально отремонтировано здание детского сада «Улыбка» на сумму 4 млн. 983 тыс. рублей.  
По  Программе « Улучшение охраны окружающей среды» израсходовано  987 тыс. рублей, в том числе 890 тыс. рублей – областной бюджет и 97 тыс. рублей  из городского бюджета.
По Программе «Повышение безопасности дорожного движения» из городского бюджета выделено 252 тыс. рублей, в том числе на сумму 146 тыс. рублей    приобретены два прибора для сотрудников   ОГБДД:
- измеритель скоростного режима автотранспорта;

- измеритель светопропускания стекол автомобиля.
Потребительский  рынок
На территории города  зарегистрировано 36  малых предприятий  и 548 индивидуальных предпринимателей, занимающихся торговой деятельностью, предоставлением бытовых услуг и общественного питания. 

За прошедший год  в городе открыто 13 новых предприятий  торговли, 1 аптека и 1 предприятие, оказывающее ритуальные услуги.

Оборот розничной торговли по крупным и средним предприятиямсоставил составит 758,5 млн. рублей

В городе действуют  ярмарки. Утвержден график проведения ярмарок и определено 10 мест  для  проведения  ярмарок. 

Градостроительная деятельность.
Разработан проект Правил землепользования и застройки. Сумма на разработку Правил землепользования и застройки из местного бюджета – 200 тыс. руб.

Выполнен обход границ территории города с координированием (межевание). Курской областной Думой 16.09.2011г. принят закон об утверждении границ города Щигры (единственные в Курской области).
Выдано 42 разрешений на строительство. Из них – 15 на строительство и реконструкцию объектов индивидуального жилищного строительства.
На 16 объектов были выданы разрешения на ввод объекта в эксплуатацию. Из них – 5-ти этажный 24 квартирный жилой дом и пристроенный магазин  к этому дому, Автозаправочная станция сжиженных углеводородных газов и жидкого моторного топлива по ул. Лазарева, Детский сад на 140 мест по ул. Лазарева, 8 жилых домов (32 квартиры) для детей сирот и детей, оставшихся без попечения родителей по ул. Вишневая  и инженерные коммуникации  жилых  домов для детей-сирот.
Велись работы по формированию земельных участков для строительства жилых домов для переселения из аварийного жилья, для индивидуального жилищного строительства.
Сдан в эксплуатацию мост через реку Щигор. Открыт сквер с установкой бюста Непобедимому С.П. Подготовлена проектная документация сквера «Святой Троицы» по ул. Ленина, кругового движения на пересечении ул. Октябрьская и ул. Красная, стоянки для легковых автомобилей, гаражного массива на 550 гаражей. 

Использования земель и объектов недвижимости.
За текущий год от арендной платы земельных участков поступило в бюджет 3 млн.209 тыс. руб., в том числе областной 641 тыс. руб., местный 2 млн.567 тыс. руб.

Продолжалась работа по передаче земельных участков  в собственность гражданам и юридическим лицам.

За прошедший год земельные участки переданы на платной основе, общей площадью 82451 кв. м., на сумму 1 млн. 885 тыс. руб., в том числе областной бюджет – 377  тыс. руб., местный бюджет 1 млн.508 тыс. руб. На бесплатной основе передано 8 земельных участков, общей площадью 10233 кв.м.

Ведется работа по взысканию задолженности по арендной плате земельных участков, взыскано за прошедший период - 103 тыс. руб.

Поступило в бюджет города денежных средств от налога на землю –  9млн. 696 тыс. руб.

Проведены кадастровые работы и поставлены на кадастровый учет земельные участки:

- под многоквартирными жилыми домами - 21 земельный участок общей площадью 33 276 кв.м.,

- под строительство домов детям-сиротам по ул.Вишневая – 8 земельных участков по 2400 кв.м.,

- под сквером им. С.П. Непобедимому – площадью 1277 кв.м.,

- под строительство торгового центра (магазин «Магнит») по ул.Степная, площадью 2400 кв.м.

Завершаются работы по регистрации «Северного» кладбища. В настоящее время выполнен проект, проведено межевание, земельный участок поставлен на кадастровый учет. На кладбище установлены ворота и дом-бытовка.

После регистрации в органах юстиции кладбище будет закреплено за одним из муниципальных предприятий.

Поскольку в городском бюджете арендные платежи являются стабильным доходным источником, ведущим направлением в использовании муниципальной собственности является  передача нежилых помещений  и имущественных комплексов в аренду (по итогам аукционов заключены договора аренды нежилых помещений по ул.Чапаева,4 и ул.Дзержинского,12 на сумму 320 тыс. руб. в год).

Арендная плата за имущество составила – 4 млн. 399 тыс. руб.

Взыскана задолженность по арендной плате за имущество в сумме 76 тыс. руб. 

Проведен аукцион по продаже электросетевого хозяйства, в.т. ТП-36 шт. и ЛЭП - 242 км., в бюджет города дополнительно поступило 20166 тыс. руб. 

Закуплено имущество для муниципальных нужд:

- бульдозер – «Агромаш» 90 ТГ 2000А», стоимостью 1млн. 526 тыс. руб.,

- комбинированная дорожная машина КО-829 А 1( на базе КАМАЗ), стоимостью 1млн. 572 тыс. руб.,

- самосвал ГАЗ-САЗ-35071, стоимостью 856 тыс. руб.,

- трактор «Беларус-320», стоимостью 570 тыс. руб.,

- автомобиль Фургон изометрический «БИЗНЕС» на базе ГАЗ-3302, стоимостью 500 тыс. руб.,

-снегоход «Буран» АД, стоимостью 184 тыс. руб. 

Жилищно-коммунальное хозяйство. 
Объем инвестиций в систему ЖКХ  составил 81 млн.793 тыс. рублей.  

Жилищно-коммунальный комплекс города представлен 6  предприятиями: 


-филиал ОАО «Курскгаз»;


-2 общества с ограниченной ответственностью: 
«Щигровская управляющая компания ЖКХ», « Щигровские коммунальные сети»;

-2 участка курских предприятий:


тепловой   – филиал ОАО «Квадра»;


электрический – ОАО «Курские электрические сети»;


-муниципальное унитарное предприятие «Любимый город»,
на которых работают 402 человека,

средняя заработная   плата   составила  12050 рублей.

Ведущую роль в вопросах благоустройства территории города занимает МУП «Любимый город» (директор Чечкова С.К.).
Численность работающих – 40 человек.

Среднемесячная зарплата – 9450 руб.

В городе 91 улица протяженностью 80,3 км, из  которых 20,6 км еще грунтовые. За 2011 год на строительство дорог израсходовано 7,3  млн. рублей, из них  352 тыс. рублей средств городского бюджета, в основном это средства на устройство подъездной дороги к домам для детей – сирот по ул. Вишневая.

Выполнен ямочный ремонт асфальтового покрытия дорог по улицам Октябрьская, Ленина, Дзержинского, Черняховского, Комсомольская, Свердлова, Набережная и других.  Всего отремонтировано 624 кв. м. дорог.

В целях обеспечения безопасности дорожного движения установлено 53 дорожных знака на сумму 71 тыс. рублей. Выполнена дорожная разметка на автобусных остановках и 30 пешеходных переходах типа «Зебра». Установлен 1 автобусный павильон по ул. Красная, 3.

В 2011г. заменено 65 светильников по улицам Октябрьская, Лазарева, Мичурина, Кирова, Железнодорожная, Свободных Граждан, Народная, Слободская, Свердлова, Набережная. По заявкам председателей уличных комитетов заменено 326 ламп уличного освещения.

В городе организовано спиливание аварийных и дикорастущих деревьев. За отчетный период спилено 174 дерева.

Наряду со спиливанием велась посадка молодых деревьев и кустарников. Вдоль тротуара на  улице Лазарева осажено 180 берез, в сквере поселка «СОМ» – 160 берез, по улицам Октябрьская и Красная – 60 туй.

По программе предупреждение бешенства животных регулярно проводится отлов бродячих кошек и собак с применением специальных ветеринарных средств, отловлено  273 собаки. 

Летом с 1 июня по 31 августа организован отдых наших жителей на городском пляже, а в зимнее время выполняются работы  по содержанию катка.

Впервые  за последние 20 лет  предприятию приобретено 4 единицы новой техники: бульдозер,  дорожная машина, трактор и самосвал.

ООО «Щигровская управляющая компания»
(генеральный директор Андреев В.С.)
Численность работающих – 98 человек.
Среднемесячная заработная плата – 10967 рублей.
Своевременно к началу отопительного сезона подготовлено 187,4 тыс. кв. м. жилищного фонда. На всех 214 многоквартирных дома составлены паспорта  готовности. Своими силами отремонтировано 425 кв. м. кровли, 104 кв. м. фасадов, 520 кв. м. отмосток, 22 подъезда, заменено 351 мп труб отопительных систем и 367 мп холодного и горячего водоснабжения, 22 отопительных прибора. Также предприятием взят кредит на покупку 2 единиц спецтехники (мусоровоз и бочка).  Проведен капитальный ремонт двух многоквартирных домов по ул. Макарова и ул. Комсомольская.

ООО «Щигровские коммунальные сети»
(генеральный директор Захарьин А.М.)
Численность работающих – 87 человек

Среднемесячная заработная плата – 12363 рубля

При подготовке водопроводно-канализационного хозяйства города, которые составляют 142 и 20,5 км соответственно, заменено 5 км сетей водопровода, в том числе 1400 мп – ул. Мичурина; 400-500 мп по ул. Красноармейская, Котовского, Садовая, 300 м – ул. Кирова, Вишневая, Железнодорожная аллея, Новая Курская.

Филиал ОАО «Курские электрические сети»
(начальник Соколов В.П.)
Численность работающих – 28 человек

Среднемесячная заработная плата – 16112 рублей 

На балансе филиала находится 30 км высоковольтных и 200 км низковольтных электрических сетей, 65 трансформаторных подстанций.

Силами предприятия -  построено и капитально отремонтировано 8 объектов:
   6 км. линий электропередач, в том числе

     - 2,5 км по ул. Мичурина,

     - 2,0 км по ул. Слободская,

     - 640 м по ул. Лазарева,

     - 620 м по ул. Вишневая, 

     - 240 м по ул. Кирова

-установлено  2 новых трансформаторных подстанции на 160 и 100 кВт соответственно, что улучшило электроснабжение улицы им. Кирова.

- улицы Слободская, Набережная, Луговая переведены на электроснабжение от городских фидеров.

Тепловой участок г. Щигры филиала ОАО «Квадра» 
«Курская региональная генерация» (начальник Сырых Н.И.)
Численность работающих – 73 человека
Среднемесячная заработная плата – 10650 рублей
В аренде участка находится 6 базовых котельных,  16,8 км тепловых сетей, включая 3,1 км тепловых сетей от котельной ОАО «Геомаш». 
Центральным отоплением оборудовано 150 тыс. кв. м. жилищного фонда. За время подготовки к отопительному сезону 2011-2012 годов тепловым участком заменено 200 метров погонных  тепловых сетей, качественно проведены: ремонт котельных, испытание тепловых сетей,  своевременно начат (14.10.2011г.)  отопительной  сезон.
Филиал ОАО «Курскгаз» 
(директор Поздняков А.В.)
Численность работающих – 76 человек

Среднемесячная заработная плата – 14340 рублей.
За 2011 год предприятие по городу подготовило 172 км газовых сетей, заменено 1 газораспределительный шкаф, 10 км покрашено газопроводов, построено 1121 мп газовых сетей.

       Однако, отмечая  положительную работу  коммунальных служб в целом, хотелось бы отметить и негативные стороны работы за 2011 год. Практически,  за исключением ул. Вишневая,   не велось асфальтирование улиц и благоустройство дворов многоквартирных домов.

Не сняты проблемы теплоснабжения  многоквартирных домов по ул. Октябрьская, Плеханова.  Есть вопросы плохого качества электроэнергии по
 улицам   Набережная, Луговая, Свердлова.
Жители улиц прежде всего Слободская, Железнодорожная, Кирова еще в жаркое время года испытывают дефицит воды. 

Бытовое обслуживание.

Муниципальное унитарное предприятие «Рассвет».

Численность работающих на предприятии – 21 человек.

 Среднемесячная заработная плата – 8733 рублей.

Размер инвестиций по предприятию составил 607 тыс. рублей.

Получено 71 тыс. рублей прибыли.
В этом году  2 991 человек посетили баню.

Отремонтировано отделение «Люкс», которое начнет работать 1 февраля 2012 года круглосуточно.

Общественное питание.


Муниципальное унитарное предприятие «Кафе №1 – Вечерний ресторан».

Численность работающих – 19 человек.

         Среднемесячная заработная плата - 8378    рублей.

         Объем инвестиций –  506 тыс. рублей. (Куплена машина «Газель» изотермический автофургон).
         Выручка от реализации продукции в 2011 году составила  

10 млн.300  тыс. рублей,  из них 4 млн. 700 тыс. рублей собственная продукция.
В столовой предприятия, в среднем, обслуживается 100 человек в день, летом услугами  пользуются до 170 человек.
Транспортное обслуживание
   населения осуществляли:
      -   Открытое акционерное общество «Щигрыавтотранс»

( генеральный директор – Ханин Николай Васильевич).

Численность работающих на предприятии –     32 человек.

Уровень среднемесячной заработной платы –   8711 рублей.
         В соответствии с договорами предприятие осуществляет  пассажирские перевозки на двух городских маршрутах,
на одном из которых осуществляются перевозки, обеспечивающие равную доступность пассажирского транспорта для льготных категорий граждан.

     -  3 индивидуальных предпринимателя,  которые работают на    трех  городских маршрутах, численность занятых на обслуживании – 6 человек.

Их среднемесячная заработная плата составляет   6300 рублей.

Социальная защита населения

В течение года своевременно и в полном объеме производились выплаты региональным льготникам: 1323 ветеранам труда, 371 труженику тыла, 15 реабилитированным и 2 пострадавшим от политических репрессий.

С 2007 года появилась новая льготная категория - ветераны труда Курской области. На 01.01.2012 г. это почетное звание получили 245 щигровцев. 

Адресную социальную помощь на газификацию своих домовладений получили 2 малообеспеченные семьи (по 15 тыс. рублей) и одна многодетная семья (30 тыс. руб.).  

 За счет средств бюджета города 52 малообеспеченным гражданам и лицам, оказавшимся в трудной жизненной ситуации, оказана финансовая помощь на сумму 68 тыс.  рублей. 

Ведется работа по реабилитации людей с ограниченными возможностями на базе областного медико-социального реабилитационного центра им. препод. Ф. Печерского. За отчетный год было направлено для прохождения реабилитации 58 человек (42 инвалида по общему заболеванию,  16 детей). 

26 ветеранов ВОВ и вдов погибших (умерших) получили свидетельства о предоставлении единовременной выплаты на строительство или приобретение жилого помещения (каждый на сумму 817тыс.200 руб.), 6 состоят на учете как нуждающиеся в улучшении жилищных условий.  

13-ти ветеранам  Великой Отечественной войны оказана помощь на улучшение жилищных условий в размере 65 тыс. рублей.  

В соответствии с планом мероприятий, направленных на улучшение жилищных условий инвалидов и участников ВОВ в 2011 году оказана помощь по улучшению жилищных условий 13 ветеранам на сумму 65 тыс. рублей.  

 В городе работает магазин «Ветеран». 142 обслуживаемых приобретают продуктовые наборы с 40% скидкой и 26 человек получает компенсационные выплаты взамен продовольственных товаров в сумме 402,12 рублей. 

Образование


В школах города обучается 1482 ребенка, 635 детей посещает детские сады, 1500 воспитанников получают образование в учреждениях дополнительного образования детей.

Главной целью деятельности педагогических коллективов школ  является повышение качества знаний выпускников, которое  объективно отражается в результатах ЕГЭ. В таблице ранжирования административно-территориальных единиц Курской области по результатам единого госэкзамена по русскому языку и математике город Щигры в течение всех лет участия в ЕГЭ остаётся в первой пятёрке. Это  хороший,  стабильный результат. Однако в истекшем году впервые за все годы участия в ЕГЭ один  выпускник средней школы №4 не преодолел порог баллов на экзамене по русскому языку.

При подготовке образовательных учреждений к новому учебному году на проведение текущих ремонтных работ  из местного бюджета выделено детским садам более 1 млн.  рублей, школам – 985 тыс. 439 рублей, учреждениям дополнительного образования детей – 163 тыс. 483 рубля. 

В настоящее время 959 школьников обеспечено горячим питанием, из них 220 детей из малообеспеченных семей - бесплатно. Стоимость питания в городских школах составляет в среднем 40 рублей в день на обучающегося.


С целью обеспечения доступности дошкольного образования в детском саду «Родничок» открыта группа для 20 детей из семей, попавших в трудную жизненную ситуацию. На приобретение оборудования для данной группы из средств областного бюджета выделено 434 тыс. 392 рубля.  В декабре 2011 года в  детском саду «Солнышко» открыта группа для детей младшего дошкольного возраста, которую посещают 23 ребёнка. В течение года в каждом учреждении проведено лицензирование медицинской деятельности.


В соответствии с Комплексом мер по модернизации общего образования  в школы города для средней школы № 4 приобретено оборудование для столовой и спортивного зала, компьютерное оборудование, программное обеспечение, учебные пособия и литература, а также оборудование для дистанционного образования детей-инвалидов, для средней школы № 5 -  туристическое снаряжение.

 
В рамках реализации Комплекса мер по модернизации общего образования  ведётся большая работа по повышению заработной платы педагогических работников.  В январе 2012 года  она составляет 13 406 рублей.

В ходе реализации комплекса мер по модернизации общего образования  израсходовано 182, 1 тыс. рублей. 
На повышение квалификации    -   6, 4 тыс. рублей.         
Для приобретения оборудования для школьных столовой школы №4  - 175,8 тыс. рублей.


В 2012 году будет продолжаться работа по модернизации системы образования города. На развитие муниципальной системы образования будет выделено в 2012 году 108 млн. 637 тыс.  рублей, в 2013 году – 106 млн. 44 тыс.  рублей, в 2014 году – 105 млн. 832 тыс.  рублей. 

Опека и попечительство.


По состоянию на 01.01.2012 г. на учете состоит 44 несовершеннолетних  из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей. Из них детей сирот -14.


 В течение года выявлен 1 ребенок, оставшийся без попечения родителей, в связи с лишением родителей родительских прав. Ребенок устроен в замещающую семью. Из интернатных учреждений приняты в семьи горожан 3 ребенка.

       С целью профилактики социального сиротства на базе средней школы № 2  с 01.06.2011 г.  действует мобильная группа, оснащенная  автомобилем НИВА, оборудованными рабочими местами на сумму 371тыс.  рублей. 
      Четверо щигровцев получили квартиры в построенных домах по улице Вишневая. В очереди  на получение жилья  состоит еще 30 детей-сирот.


 Гражданами города  было собрано 90 тыс. 370 руб. В рамках благотворительного марафона « Мир детства»  многодетной семье  Бурамбаевых  (9 детей) подарен микроавтобус  ГАЗ 322132 и оказана помощь 10 семьям на сумму 145 тыс. руб.
           В летний период было оздоровлено 28 детей-сирот.
Комиссия по делам несовершеннолетних и защите их прав
   Главным критерием оценки данной деятельности является уровень подростковой преступности. В истекшем году количество преступлений возросло за счет единственного подростка, совершившего серию краж, в настоящее время отбывающего наказание в воспитательной колонии для несовершеннолетних.

На учете нет условно осужденных несовершеннолетних, вернувшихся из мест лишения свободы или из исправительных учреждений закрытого типа, несовершеннолетних с диагнозом "наркомания".

       Как положительный результат профилактической деятельности следует отметить сокращение количества лиц, лишенных родительских прав:  3 в 2011г. Фактов жестокого обращения с детьми  не выявлено.

Культура.
Прошедший  год был объявлен Годом музыкального и танцевального искусства в сфере культуры. 

Общее финансирование по отрасли составило 12 млн. 730 тыс. руб.

15 ноября на базе городской библиотеки была открыта модельная библиотека, оснащенная новой мебелью, имеющая доступ к сети Интернет, пополнился книжный фонд. На эти цели из бюджета города было выделено 408,0 тыс. руб. В рамках благоустройства  территории города  для  Парка культуры и отдыха и  ДК «Аврора» были приобретены и установлены 14  новых лавочек.

17 сентября состоялось открытие сквера и установлен бронзовый бюст в честь 90-летия  нашего земляка почетного гражданина города Щигры, генерального конструктора ракетных комплексов, героя социалистического труда С.П. Непобедимого, тем самым вписана еще одна страничка в летопись нашего древнего города.

В учреждениях культуры клубного типа работает 51 формирование с числом участников в них 930 человек, 11 коллективов имеют звание «народный самодеятельный коллектив».

Творческие  коллективы учреждений культуры приняли участие и стали дипломантами в 11-и областных конкурсах. 

Во  всероссийском фестивале «Азовская волна» фольклорный ансамбль «Отрада» детской школы искусств удостоен  дипломами  1 и 3 степени; 

в международном фестивале – конкурсе хореографического искусства «Седьмой континент» ансамбль Возрождение детской школы искусств завоевал  диплом лауреата, диплом 1 степени, диплом 3 степени.   

2012 год объявленный Годом образования в сфере культуры ставит перед нами новые задачи и планы. Продолжить работу по открытию модельных библиотек. Открытие очередной модельной библиотеки запланировано в декабре 2012 года на базе  ДК «Аврора», где расположен Филиал № 2 «Щигровской городской библиотеки». Назрела необходимость строительства летнего театра в городском парке, приобретение новых детских аттракционов, приобретение новых сценических костюмов для участников художественной самодеятельности.  
Молодежная политика, физическая культура и спорт 

Работа по данному направлению  построена в соответствии с принятыми программами «Молодежь» на 2011-2013г.г., «Организация отдыха, оздоровления и занятости детей и молодежи на 2011-2014 годы», «Развитие физической  культуры и спорта на 2011-2015г.г.».

У нас проживает более 6000 тысяч детей и молодежи до 30 лет.

В центре работы проведение городских мероприятий, посвященных «Дню молодежи», «Дню физкультурника», «Призыву в Вооруженные Силы России», «Выводу Советских войск из Афганистана» и др. Члены клуба «Пограничник» (руководитель Королев Владимир Федорович)  участники Всероссийской «Вахты памяти». Проводится военно-спортивная игра «Зарница», среди образовательных учреждений. Приняли участие во Всероссийском проекте «Наша общая Победа», в создании самого масштабного видеоархива воспоминаний ветеранов ВОв. Организована работа по вовлечению молодежи в волонтерскую деятельность  - 300 человек. Добровольцы бережно ухаживают за братскими могилами участников ВОв, могилами современников, погибших в горячих точках страны.

Два года работает новая система, обеспечивающая равный доступ в получении путевок всем семьям вне зависимости от работодателей и социального положения родителей. Отдых становится более доступным.

Все заявки, поступающие от родителей полностью удовлетворены. 

В санаториях профилакториях поправили здоровье 84 ребенка. В-первых двух сменах загородного лагеря им. В. Терещенко отдохнули 74 подростка.

Приятно отметить и тот факт, что трое    школьников побывали во Всероссийском центре «Орленок» (Краснодарский край).

В городских школах в период летних каникул работали лагеря с дневным пребыванием, в которых отдохнули 254 школьника.  Юные  щигровцы заняли 2 место в областных соревнованиях по пешеходному туризму находясь в палаточном лагере в местечке Клюква (руководитель Березицкий Виктор Гаврилович).

В районе Барановского леса усовершенствована лыжная трасса. Для прокладки лыжни приобрели мото – буран, который позволил качественно готовиться нашим спортсменам к предстоящим соревнованиям, проводить у себя дома Кубок области по лыжным гонкам уже в 3 раз, а Сергеева Светлана, Помошник Максим, братья Наседкины чемпионы и члены сборной Курской области по лыжным гонкам (тренер – преподаватель Помошник Виктор Михайлович).

На  базе Дома пионеров и школьников, ДЮСШ, городского дома культуры, ДК «Аврора» ведутся занятия по борьбе дзюдо, самбо, футболу, настольному теннису, шахматам, атлетической гимнастике, легкой атлетике, пешеходному туризму, волейболу, лыжным гонкам, всего охвачено спортсменов 2893 человека. 

В прошедшем году проведены межобластные соревнования по подледному лову рыбы на Вырдовском пруду. 

Мы можем гордиться дзюдоистами: Настей Смирновой, Минасян Нвером, Иголкиным Вячеславом, призерами и чемпионами Курской области (тренер – преподаватель Гаврилов Владимир Анатольевич); юными футболистами: Артемом Кретовым, Артемом Четвериковым, чемпионами области, участниками всероссийских соревнований в ЦФО, которые прошли в г. Воронеже (тренер – преподаватель Рычков Игорь Михайлович). 

Команда Щигор города Щигры участница чемпионата Курской области по футболу (тренер Боровлев Николай Анатольевич).

 Работает бассейн на базе средней школы № 3, ведутся занятия с детьми, подростками, взрослым населением. За год  посетили 2200 детей, молодежи и взрослого населения 2615 человек.

Подготовлено за год  спортсменов массовых разрядов 221 человек, 1 разряда – 4 человека. 

В нашем городе уже на протяжении 30 лет спортсмены  дзюдоисты занимаются в подвальном помещении, для взрослого населения не хватает спортивного объекта в виде физкультурно – оздоровительного комплекса. В этом направлении необходимо искать решение для выхода из сложившейся ситуации.          

Охрана окружающей среды.
         В целях обеспечения экологических и санитарно-гигиенических требований ООО «ЩУК ЖКХ» и МУП «Любимый город»  проводят сбор  твердых бытовых отходов   двумя способами: планово-регулярным объездом по графику  мусоровозами, тракторными тележками и вывозом контейнеров.

       Оборудованы 32 контейнерные площадки на  которых    установлено 143 контейнера для сбора твердых бытовых отходов.
        По состоянию на 1 января 2012г. заключено  82 договора  с предприятиями, торговыми точками и учреждениями города на сбор и вывоз твердых бытовых отходов. Организован планово-регулярный сбор бытового мусора в частном секторе на 46 улицах города, ликвидированы 7 несанкционированных свалок по улицам  Интернациональная, Загородняя, Шкрылева, Мира, Луговая, Курская, Полевая.

        Совместно двумя предприятиями собрано и вывезено на полигон ТБО – 21 тысяча  кубических метров твердых бытовых отходов. Захоронение бытового мусора производится на полигоне ТБО. Действующий полигон занимает 4,97 га, введен в эксплуатацию в 1985 году


Хочется сказать слова благодарности за помощь городу Курскому Областному Экологическому управлению под руководством Панкина Вячеслава Кирилловича. Так в 2011 году было выделено 890 тыс. руб. 
 За счет этих средств были выполнены следующие работы:
-ремонт очистных сооружений;

-ремонт водопроводных сетей;
- ремонт подъездной дороги к полигону.
Областным экологическим фондом планируется выделение денежных средств на 2012 год в размере 1млн. 190 тыс. руб.
          Однако  хочется отметить, что для улучшения экологической обстановки в городе большое значение имеет человеческий фактор. Зачастую не ценится труд людей, занятых на благоустройстве территории города, мусор выбрасывается хаотично, создавая несанкционированные свалки, а ведь это не только дополнительные финансовые затраты, но и общее состояние города.
Побратимские связи

Город принял участие в X1-ой    Курской  Коренской  ярмарке - 2011,  в Международной выставке «Торговля. Товары. Услуги. Крым круглый год – 2011» в городе Ялта  Автономной Республики Крым, где были продемонстрированы подготовленные совместно с городом Саки выставочные  экспозиции городов - побратимов. 

Администрацией города регулярно проводится работа по организации отдыха работников предприятий, организаций и учреждений города на сакских курортах.

ИНФОРМАЦИЯ

о  работе  с  обращениями  граждан

 в администрации города Щигры в  2011 году


В   2011 г. в администрацию города Щигры поступило 1150 обращений  граждан, что на 221 меньше, чем в 2010 году (1371 обращение).  


Письменных  обращений -1025.  Устных – 125.  

Коллективных обращений  поступило  109.

Большинство заявителей (417) обращались по вопросам, касающимся  землепользования.

371 обращение поступило по вопросам жилищно – коммунального комплекса.


 За получением разрешений на расходование денежных средств, принадлежащих несовершеннолетним,  обратились 100  пустановление опекунства и т.решений на расходование денежных средств, принадлежащих несовершеннолетним, получение разрешений нзаявителей.


 С вопросами о строительстве индивидуальных жилых домов и торговых павильонов,   о переустройстве и перепланировке жилых помещений,   о строительстве новых дорог в городе обратились  53 заявителя,  по вопросам трудоустройства (8), организации торговли (3) и пассажирских перевозок (8),  обеспечения бесплатными лекарствами (2), оказания финансовой поддержки (31) и другим (157).


Из общего числа поступивших обращений граждан с  выездом на место  рассмотрено 522 обращения, коллегиально – 424.   


Были  организованы  выездные приемы граждан,  встречи с жителями  города. Личный прием граждан  осуществлялся в соответствии с графиком приема граждан руководящим составом администрации города.  

По 1135 заявлениям из поступивших решения приняты, 15 -  находится на рассмотрении.  Решено положительно  – 766 обращений, что составляет   66,6%,    364   заявителя       получили    разъяснения,   5  -  отказ.


Подводя сегодня итоги работы за 2011 год, хочу сказать, что нам удалось достичь положительных результатов по многим позициям, но жизнь не стоит на месте и требует от нас решения новых задач социально-экономического развития города в этом году:
      Прежде всего это:

- строительство 42-квартирного дома для переселения 41 семьи из 7 аварийных домов;
 - капитально отремонтировать 15 многоквартирных домов; 

- завершение очистки русла реки Щигор и ложе городского пруда;
- строительство дорог  с  твердым покрытием не менее 2-х км  (а их  у нас 20 км) и тротуаров; 
- благоустройство дворов многоквартирных домов  в рамках программы «Народный двор;
- строительство многофункциональной спортивной площадки на базе средней школы №3;
- капитальный ремонт гидротехнического сооружения городского пруда;
- капитально отремонтировать спортзал Городского Дома Культуры;

- ввести в эксплуатацию спортивный зал детского сада «Родничок».

- капитально отремонтировать столовую средней школы №2.

- изготовить и установить 8 скамеек в городском Парке и 2 около  Дворца Культуры  «Аврора»;
- оборудовать 5 детских площадок на улицах в частном секторе.

- приступить к строительству Свято-троицкой площади со сдачей в 2013 году;
 - строительство транспортной развязки с  круговым движением в районе   Пенсионного Фонда.
От решения данных проблем будет зависеть будущее развитие нашего города.

И наша цель – сделать наш город уютным, благоустроенным, чтобы в нем хотелось жить.
Глава г. Щигры
П.Ю. Моисеев
