13.05.2019 состоялось заседание комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих  Администрации Обоянского района Курской области, руководителей муниципальных учреждений Обоянского района Курской области, подведомственных Администрации Обоянского района, и урегулированию 
конфликта интересов 
На заседании Комиссии было рассмотрено уведомление некоммерческой организации о приеме на работу  бывшего  муниципального служащего.
Комиссия решила:
по итогам рассмотрения поступивших в соответствии с частью 4 статьи 12 Федерального закона от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» и статьей 64.1 Трудового кодекса Российской Федерации в Администрацию Обоянского района уведомления о заключении с гражданином, замещавшим должность  муниципальной службы, трудового договора - дать согласие на замещение указанной должности.
